
COMPTE-RENDU CA DU MARDI 3 MARS 20H00

Réalisé visio et présentiel
Présents : C GIN ; C PORRETTI-SWYSEN ; S.DUBOIS ; M BILAND ; M CERIEZ ;
E  DELEPIERRE ; F ANDRES ; JJ CRIGNON ; L WILLEMS ; S DESJARDINS.

Le Président ouvre la réunion à 20H00.

Attribution matériel pour régulation délocalisée
Vote du CA régulateurs / plateforme Balotilo

Résultats : Fournet David ; Girard Loïc ; De Muylder Sophie ; Deregnaucourt Philippe ; Hebben
Véronique ; Moncho Philippe ; Neys julien ; Messaadi Wassil ; Piquet Thierry

Retour d’expérience de Fabrice MESTDAGH : matériel et programmations sont fonctionnels

Examen candidatures pour recrutement nouveaux MRL
( OD, PM,AD, GD, IH, NA, MHC)
◦ Plusieurs candidatures sont à l'étude
◦ Certaines candidatures nécessitent plus d'informations (lettres de motivation, CV)
Formation théorique prévue pour ce 01/04. (Formhadoc)

Infos / contact ARS et ANOPS pour clarification
conditions admission médecins salariés / retraités /
SAS/PDSA
◦ Les textes de loi sont évasifs mais semblent permettre à tout médecin thésé ayant une
pratique clinique et conventionné avec l'ARS de participer
◦ Une demande de clarification a été envoyée à l’ ANOPS et à l'ARS

Réunion / directeur ARS ce 05/03/2026 17:30
◦ La réunion servira principalement à se présenter et à exposer les problématiques principales
◦ Catherine, Muriel et Fréderic participeront en présentiel à cette réunion
◦ Une réunion technique plus détaillée est prévue le 11 mars.

Depuis notre prise de fonction, nous prenons connaissance progressivement des missions
de l’ADOPS-59  et des partenariats en place.



1° Les MRL :

- 2° vague de recrutement de MRL (formation théorique programmée le 1/4/26)
- facilitation du recrutement de retraités notamment

Question : serait-il possible de les salarier au titre de COSP comme ça s’est fait
pendant les vaccinations COVID ?

- nécessité d’améliorer la complétude du tableau le samedi matin
Question : l’ARS pourrait-elle valoriser financièrement cette plage ?

- nécessité de majorer le nombre de MRL lors de périodes épidémiques et dates
sensibles
Question : possibilité pour l’ARS ?

- délocalisation de la régulation : tests en cours par un MRL volontaire, 9 autres
MRL désignés pour compléter la répartition des 10 ordinateurs existants.
Question : y aura-il une autre fourniture de matériel, si oui : quand ?

- libérer du temps médical dédié actuellement à la gestion de l’ADOPS-59
Question : possibilité d’avoir un budget permettant l’embauche d’un.e
coordinateur.trice ?
Plexus ?

- optimiser la qualité et la rapidité de saisie des DRM
Question : possibilité de budgétiser l’informatisation du site ADOPS-59 avec
une IA retranscriptive ?

2° Le délai du décrocher par les OSNP

- optimiser en les libérant de certaines tâches comme le rappel des patients ou
des médecins
Question : possibilité d’instaurer d’autres moyens de communication : SMS par
ex ? Plate-forme internet ?

- avoir un site SAS.fr efficient : faire le nettoyage des coquilles, intégrer les
CPTS

3° Le terrain, l’effection

- améliorer la cohérence du territoire en ajustant les différentes cartographies :
MMG, CPTS, Servigarde

- potentialiser les interventions d’autres acteurs en période SAS et PDS :
équipes mobiles de gériatrie (comme celà se fait dans d’autres départements),
de psychiatrie, IDEL  dentistes, …

- optimiser l’efficience de régulation-SAS/ PDS : développer une plate-forme en
ligne commune ?
Question : possibilité de budgétiser un nouveau site ADOPS-59 qui permettrait
la gestion totale : prise des RV, agenda partagé avec les effecteurs, statistiques
intégrées ?

http://sas.fr/


Bilan  SAS / PDS détaillé, pour réunion technique ARS 11/3 11h.

Réunion bilan activité SAMU/ADOPS-59 / ARS le 27/3 16h

Fin de réunion 22h45.

A prévoir

Date commission statuts : Fréderic, Michel, Stéphane
Date AG pour rapport moral et financier 2025


